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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun listinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yil; . parlayacak

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yaganm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu g6gsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canan biitiin varnimi alsin da Huda,

E in tek dan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
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"
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli, v
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli "
Ebedi yurdumun Usttinde benim inlemell. '
0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,

Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;
0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

Yeni, Neatt Sezin

Evoninty Olacalitn

#055

—

GENGLIGE HITABE

By Tk gengli! Birini vaifen, T s, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,en koymel hazinenir, Istikbade dah, eni, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn ofacakt. Bir gln, stklal v cumhuriyeti midafaa
mecburiyeting dsersen, vazifeye atimak iin, icinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitni ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namilsaitbir mahiyette ezahir
edebil sial v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitn diinyada emsali griimenis bi galbiyetin mimessil
Olabilirler. Ceben ve hilele aziz vatanin, bitin kalelei zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, biin ordulan dagitim
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahiinde,ifdara sahip olanlar gafletve dallet ve hatta
hiyanet icinde bulunabiler, tta bu iktidar sahiplri sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
Mile, far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilirer.

By Tirkistkbalini eviad! e, b ahval vegerinde
ahi, vaaien; Tirk istklal ve cumhuriyetini kurtammaktr
Muhtag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur

oot
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Sunus

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik plani ile daha iyi bir egitim seviyesine ulasmas: diistincesiyle stirekli yenilenmeyi ve
kalite kulttirinti kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Kalite kiiltiirti olusturmak icin egitim ve O6gretim basta olmak tizere
insan kaynaklar1 ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2019-2023
stratejik plan1 hazirlanmaistir.

Said-i Nursi Imam Hatip Ortaokulu olarak en biiyiik amacimiz yalnizca {iniversiteye gengler yetistirmek degil, girdikleri
her turlti ortamda cgevresindekilere 1sik tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan, bizleri daha da ileriye gotiirecek gencler
yetistirmektir. Idare ve 6gretmen kadrosuyla bizler caga ayak uydurmus, yeniliklere agik, Tiirkiye Cumhuriyetini daha da
ytikseltecek gencler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Said-i Nursi Imam Hatip Ortaokulu (2019-2023)'de belirtilen amac ve hedeflere ulasmamizin okulumuzun gelisme ve
kurumsallasma stireglerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.Planin hazirlanmasinda emegi gecen Okul Kalite Kurulu
ekibine, 6gretmenlere,6grencilerime ve velilerimize tesekkiir ederim.

Firdevs GENGIL
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyad Unvani
Firdevs GENGIL Miidiir Hacer YASAR Miidiir Yard.
Hacer YASAR Miidiir Yard. Fahriye BEKCI Ogretmen
Fahriye BEKCI Ogretmen Ceyda ERDEM Ogretmen
Ceyda ERDEM Ogretmen
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BOLUM II:DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmuastir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Milli Egitim Bakanhg tarafindan yaptindmistir. Okulumuz 2015 - 2016 egitim-ogretime yilinda acilmistur.
Okulumuz 2850 m? alan igerisinde yapilmistir. Bu alanin 650 m? okul binasi, 2250 m? si ise bahgeden olusturmaktadir. Okulumuz

12 derslik, 1 kiitiiphane, 2 mescit, 1 satrang sinif, 1 fen laboratuari, 1 stem sinifi ve 1 bilisim teknolojileri sinifindan olusmaktadar.

2018-2019 Egitim égretim yili itibariyle personel sayisi 1 Miidiir, 1 Miidiir Yardimcisi, 2 Kadrolu Ogretmen, 11 sozlesmeli
Ogretmen, 1 Ek ders karsihig1 gorevli dgretmen, 1 norm fazlasi gorevlendirme égretmen, 1 Imam, 1 tagerondan kadroya gecen

hizmetli, 1 TYP hizmetli, 1 Giivenlik gorevlisinden olusmaktadar.
Okulumuzda 40 8.sumif 6grencisi 44 7.sinif ogrencisi, 52 6.sinif ogrencisi, 30 5.stnif ogrencisi 6grenim gormektedir.

Okulumuz dort yillik bir okul olimasina ragmen girdigi yarismalarda dereceler getirmistir. Geng Nida Kur’an-1 Kerim’i
Giizel Okuma, Ezan okuma yarismasinda, Arapca yarismalarinda dereceler yapmistir. Daha ilk senesinden girdigi yarismalarla

adindan soz ettiren bir okul olmustur.



Said-i Nursi Imam Hatip Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plan

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: AGRI Ilcesi: DOGUBAYAZIT
https:/ /www.google.com/maps?11=39.543341 4
. 4.042593&2z=15&t=m&hl=tr-
Sanayi mah. ¢cevreyolu bulvar1 438/ A Dogubayazit oo ) ]
Adres: /AGRI Cografi Konum (link): TR&el=US&mapclient=embed&q=39 % C2 %B03
2%2736.0%22N+44 % C2 %B002 %2733.3 %22E+39
.543341,+44.042593@39.5433411,44.0425934
Telefon Numarasi: | 0472-312-00-40 Faks Numaras: -
e- Posta Adresi: 760548@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /saidinursiiho.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 760548 Ogretim Sekli: TAM GUN (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2015 Toplam Calisan Sayis1 20
Kiz 75 Kadin 10
.l Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 91 Erkek 7
Sayis1
Toplam 166 Toplam 17
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 19 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 19
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :10 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0
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Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 30 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi - 2 2

Sinif Ogretmeni - - -

Brang Ogretmeni 7 7 14

Rehber Ogretmen - 1 1

Idari Personel - - -

Yardimci Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli 1 - 1
Toplam Calisan Sayilar: | 9 11 20
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 4 Cok Amagli Salon

Derslik Sayis1 12 Cok Amacli Saha

Derslik Alanlar1 (m2) 40 Kittiphane

Kullanilan Derslik Sayis1 9 Fen Laboratuvari

Sube Sayis1 4 Bilgisayar Laboratuvari

Idari Odalarmn Alani (m2) 60 Is Atolyesi yok
Ogretmenler Odast (m2) 60 Beceri Atolyesi yok
Okul Oturum Alani (m2) 650 Pansiyon yok
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2250

Okul Kapal1 Alan (m2) -

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagcl toplam alan (m?) 150

Kantin (m2) 20

Tuvalet Say1s1 12

Diger (... coeeeenl)
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam
5 14 16 30
6 23 29 52
7 19 25 44
8 19 21 40

*Sinif sayisia gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

10
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 0 TV Sayis1 1
Masatistii Bilgisayar Sayis1 20 Yazic1 Sayisi 4
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglantt Hiz1 16 Mbps
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

11




Said-i Nursi Imam Hatip Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plan

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim igcinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak ahinmaktadir.

OKUL AILE

DR BIRLIGI

MUDORO BASKANI

OKuL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :

Ogrenci Anket Sonucu

12
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35
M Kesinlikle Katiliyorum

30 (5 puan)
= Katihyorum (4 puan)

25

W Kararsizim (3 puan)

20 I Kismen Katiliyorum

(2 puan)
I m Katilmiyorum (1 puan)

15

10 - I

Okulda uygulanan anket sonuglarinda 6grencilerin biiyiik cogunlu olumlu déniit vermistir. Ogrencilerin yoneticiler, 6gretmenlerle
iletisimlerinin gayet iyi oldugunu ifade ettiler. Okulda alinan kararlarda 6grencilerin katkilarinin oldugu gortildi. Okulun fiziki

sartlari ile ilgili genel olarak memnuniyet belirtilmistir. Ogrenciler okul ortaminda giivende oldugunu ifade etmistir.

Ogrenci Anket Sorular

13
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KATILMA DERECESI
~ X = | AR =
Sira =3 | = =S| =8 =
No MADDELER §E| S| £ §¢% E
£ @ £ 5 | E S
8 = = £
=
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 280 122 | 33 31 18
2 Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 237 120 | 68 20 48
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 208 180 |78 16 15
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 214 108 | 92 60 22
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 307 126 |21 24 4
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 236 162 | 80 15 1
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 278 125 |72 26 8
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. 268 145 | 60 22 4
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 264 152 | 65 9 6
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 346 112 | 20 10 8
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 236 152 | 42 36 16
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 123 120 | 46 82 122
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 346 118 | 20 12 4

Ogretmen Anketi Sonucu

14
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7

B Kesinlikle Katihyorum
6 (5 puan)

H Katiliyorum (4 puan)
5

® Kararsizim (3 puan)
4 Kismen Katiliyorum

(2 puan)
5 m Katilmiyorum (1 puan)
2 -
1 -
0 |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 112 12 13

Okulda uygulanan anket sonucunda 6gretmenlerin alinan kararlarda ve yapilan faaliyetlerde etkin oldugu gortilmektedir. Yapilan
toplantilarla 6gretmen goriisleri sonuglara yansimaktadir. Okulda ortaklasa sosyal faaliyetler diizenli olarak yapilmaktadir. Okulda
ihtiya¢ duyulan arag ve gerecler bulundugunu 6gretmenler ifade etmistir. Yonetimin 6gretmenlerle birlikte ortak kararlar aldig:

ifade edilmistir.

Ogretmen Anket Sorular:
15
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KATILMA DERECESI
22| 2| EF| EE Z
g2 E s 2 g E
SI\‘I? MADDELER z = z ;| f8 5
£ @ = 5 = S
8 E: E: =
=
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 12 7 1
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 15 4 1
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 17 4
4 Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. 16 4 1
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 15 5 1
6 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 9 7 2 1
7 Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 15 5 1
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 15 4 1 1
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 13 7 1
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diislincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir. 15 B 1
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla 15 5) 1
paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 10 10 1
13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 11 9

Veli Anketi Sonucu

16
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35
B Kesinlikle Katihyorum
30 (5 puan)
H Katiliyorum (4 puan)
25 ® Kararsizim (3 puan)
20 - Kismen Katilyorum
(2 puan)
m Katilmiyorum (1 puan)
15 4
10 -+
5 -
0 1
1 2 3 4 12 13

Velilere uygulanan anket sonucunda velilerin okuldaki yoneticiler, 6gretmenler ile iletisiminde her hangi bir sorun tespit
edilmemistir. Yapilan faaliyetlerden veliler haberdar edilmektedir. Yapilan faaliyetlerde geri dontitler alinarak veli gortisleri
degerlendirildigi gortilmistiir. Okul gtivenlik ¢alisan1 ve ndbetgi 6gretmeler tarafindan okul gtivenligi saglanmustir. Velilerin E-
Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ettigi gortlmustiir. Okulun fiziki sartlari ile ilgili

genel olarak memnuniyet belirtilmistir. Ogrencilerinin okul ortaminda giivende oldugunu ifade etmistir.

Veli Anket Sorulari

17
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KATILMA DERECESI
A = | AR =
Sira = S = g | = =
o MADDELER S| §| g |E¢ E
£ @ £ 5 | S
= = = £
=
1 Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 235 192 | 40 24 6
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 244 171 | 42 22 29
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 252 183 | 78 30 24
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 212 198 |54 |20 12
5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. | 261 198 | 20 11 6
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 351 90 20 20 16
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 215 175 | 60 26 12
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 254 123 |90 |22 9
ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. 355 100 |12 10 11
10 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 246 144 | 70 20 16
11 Okul her zaman temiz ve bakimldir. 198 172 | 100 | 14 12
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 236 212 |24 |8 8
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 246 156 | 50 32 16
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtgliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mitidirii/mtdurlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

Icsel Faktorler*
Giiglii Yonler
Ogrenciler Ortak kiiltiire sahip olmalar1
Calisanlar Motivasyon seviyesinin yiiksek olmasi
Veliler Ogrenci takibi ve desteklemesi konusunda istekli olunmasi

Bina ve Yerleske

Donanim Donanin acisinda higbir eksigi bulunmamaktadir.
Bitce

Yonetim Stirecleri Sevgi ve disiplinli bir idarenin olusu

Iletisim Stirecleri Ogretmen, dgrenci ve veli iletisimi giiclii olmasi
vb
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Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrenci seviyelerinin diisiik olmasi
Calisanlar
Veliler lgisiz velilerin olusu
Bina ve Yerleske Okulun merkeze uzak olmas1 okulun kendi binasinin olmamas: ve tasimali 6grenci ¢oklugu
Donanim Etkilesimli tahtanin olmamasi

Biitce

Yonetim Siirecleri

[letisim Stirecleri

vb
Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Imam Hatip liselerine devletin verdigi 5nem
Ekonomik Ogrencilerin her tiirlii imkéana sahip olusu
Sosyolojik Tolumun degerlerine baglhlig1
Teknolojik Her ttirli teknolojinin olusu
Mevzuat-Yasal Mevzuat ve yasalarin tim personel ve 6grenciler tarafindan bilinisi
Ekolojik
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Tehditler
Politik
Ekonomik Maddi durumu iyi olan 6grencilerin hayat1 yanls tanimalar1
Sosyolojik Ozentinin ¢ok olusu
Teknolojik Sosyal iletisim araglar1
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadur.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
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Okula Uyum, Oryantasyon |Sif Tekrar: Bina ve Yerlegke

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan | Istihdam Edilebilirlik | Donanim

Bireyler ve Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Okullasma orani en {ist seviyede.

Devamsiz 6grenci sayis1 5 (bes).

5. sinifa gelen 6grenciler i¢in baslangigta uyum sorunlar1 goriilebiliyor.

Ogzel egitime ihtiyac duyan 6grenci sayis1 3 (Ug).

Yabanci 6grenci yoktur.

Hayatboyu 6grenme kapsaminda zaman zaman kurslar ve gesitli sosyal faaliyetler yapilmaktadir.

O RISV |WN
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2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Sinavsiz 8grenci alimi yapildig icin akademik basaris1 diisiik 6grencilerden olusan bir 6grenci yapis1 mevcuttur.

Akademik basar1 diizeyi ortadir.

Sosyal, kiiltuirel ve fiziksel etkinlikler igin gerekli kurslar agilmaktadir.

Mesleki calismalar ve kariyer giinleri etkinlikleriyle yonlendirme calismalar: yapilmaktadir.

Ogretim yontemleri kisitlidir.

Eba vb. uygulamalar ders arag gereci olarak aktif bir sekilde kullanilmaktadr.

O @IV WIN| =

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Paydaslarla irtibat halinde olmaya 6zen gosterilir.

2 | Paydaslarin goriislerine deger verilir.

3 | Yeni binaya tasimilacak.

4 | Donanim eksigi yoktur.

5 | Temizlik ve hijyen calismalarina 6zen gosterilir.

6 |Is guvenligi calismalar: eksiksiz bir sekilde zamaninda yapilir.
7

8

9

10
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan almnan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;Okulumuz tist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *

Okuyan, sorgulayan, 6zgiir diisiinen, teknolojik gelismelere acik ve bunu daha ileriye tasiyabilecek bir vizyona sahip, milli ve manevi
degerlere bagli, hakki ve adaleti iistiin tutan, kendini milletini ve insanlig1 yasatmaya adamis, insanligin sorunlarina ¢oziim arayan, kiiltiirel
degerlerini yasayan ve yasatan, Tiirkce’yi iyi kullanabilen, farkli kiiltiir ve diisiincelere saygili, duygudaslik (empati) kurabilen, iletisim ve
problem ¢ozme becerisi gelismis, ekip ¢alismasina yatkin, siirekli kendini yenileyen, yabanci dil 6grenmenin bilincini tagiyan, medya
okuryazari olan, bilisim teknolojilerini kullanabilen, tarihinden ve inancindan aldig: giigle gelecegi kurgulayan bir nesil yetistirmekir.

VIiZYONUMUZ *

Bilimsel ve teknolojik yeniliklere acik, ¢cevre ve tilke ihtiyaglarina uygun, disiplinli calisan, bir yiiksekogretim programina hazirlanan veya

alanlarinda yeterli bilgi ve beceriye sahip, maddi ve manevi bakimdan donatilmus, nitelikli, cagdas ve demokratik bireyler yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Atatiirk ilke ve inkilaplarina ve bu gizgide bir demokrasi ve barig anlayisim benimsemis bireyler yetistirmek.

2) Kendi toplumsal degerlerinin evrensel degerler icindeki 6nemini gorebilen ve bu degerlerin gelisimi konusunda miicadele edebilen bireyler

yetistirmek.

3) Elestirel ve analitik diistinme giiciine sahip bireyler yetistirmek.

4) Aragtirmaci ve ¢oztimleri aligilmug ¢6ziimlerin tizerinde tutan ve sorunlara yaratici ve yapici ¢oziimler iiretme ¢abasinda olan bireyler yetistirmek.

5) Yasamuin her boyutunda etkin olarak yer alan ve zamanu iyi kullanabilen bireyler yetistirmek.

6) Bilgiyi gelisimin, yetkinligin ve sayginligin kaynagi olarak géren bireyler yetistirmek.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Aciklama:

1) Amag, hedef, gosterge ve eylem kurgusu amag Sayfa 16-17 da yer alan Gelisim Alanlarina gore
yapilacaktir.

2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaclarina iliskin 6rnek amag, hedef ve gostergeler verilmistir.

3) Erisim basliginda eylemlere iliskin 6rnege yer verilmistir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren etkin bir
yonetim yapist kurulacaktir. Biittin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullagma oranlari artirilacak ve dgrencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir. MeslekiPlan dénemi sonuna kadar 6rgiin ve yaygmegitim ve 6gretimin her kademesinde tiim bireylerin
katilim vetamamlama oranlarini artirmak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 ” ;
GOSTERGESI 2018 2019 [2020 [2021  [2022  [2023
PG11la Kayit bolgesindeki bggrencﬂerden okula kayit %99 %99 %99 %99 %99 %99
yaptiranlarin orani (%)
[lkokul birinci sinif 5grencilerinden en az bir yil
PG.1.1.b N s
okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani
(%) (ilkokul)
PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon | , o %90 %90 %90 %90
e 0 %90 %90
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri | , o %0,1 %0,1 %0,1 %0,1
< : 0 %0,1 %0,1
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1
y 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.g. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara o %12 %13 %15 %20
" - %11
devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.h. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara

katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)
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Eylemler*

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti calismasi

1.1.1. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eylil

yapilacaktir.

Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyari|Hacer YASAR . .
112 sistemi i¢in calismalar yapilacaktir. Miidiir Yardimcisi 01 Eylil-20 Eyldl
113 Devamsmhk“ yfapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik Ha(?far ?{ASAR Her ayin son haftast

toplant:1 ve goriismeler yapilacaktir. Midiir Yardimcisi

Okulun o6zel egitime 1ht1y?g duyan b1rey1er.1.n Hacer YASAR
1.1.4 |kullanimmin kolaylasitirilmas: i¢in rampa ve asansor| . .-~ Mayis 2019

T Miidiir Yardimcist

eksiklikleri tamamlanacaktir.

Velilere yonelik bilgilendirme ¢alismalarmin konu alanlar:

belirlenecek, plvanda behrtlle.r} hed(.e.fu ) L. Okul Rehberlik Servisi/Smnif | Eyliil-Haziran
1.1.5 [sayisindan asagi olamamak tizere 6grencilere yonelik o .

o . Ogretmenleri

bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi

saglanacaktir.

Maddi ve manevi olumsuzluklardan dolay1 egitim

halfkml kull'anamayacak durumda olan ogrer.1c1ler1n Okul idaresi/Rehberlik

belirlenmesi amaciyla smiflar bazinda gerekli calismalar .. .. .
1.1.6 . servisi/Sinif Eylil-Haziran

yapilacak, aile ortami1 olumsuz olan v .

< o : N . C rehber 6gretmenleri

ogrencilerin pansiyona yonlendirilmesi saglanacaktir.
1.1.7
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanmimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.Biittin bireylere ulusal ve uluslararasi 6lgtitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci,
yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6zgiiven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.0grenme kazanimlarin: takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimu artirilacaktir. Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine
yonelik faaliyetlere katilim oranini ve 6grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmaktir.
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Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.1l.1l.a

AKADEMIK BASARI

%70

%80

%90

%90

%95

%100

PG.1.1.b

70

D.YK 50

60

80

90

100

PG.1.1.c.

SOSYAL-KULTUREL-SNATSAL-SPORTIF

FAALIYETLER 1

Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.1.1.

Smif rehber dgretmenleri ve kiiltiir dersi 6gretmenleri
tarafindan 6zellikle derslerde basarisiz olan ve kursa
ihtiyaci olan

ogrenciler bilgilendirilecek ve kurslara yonlendirilmeleri
saglanacak.

Sinif Rehber
Ogretmenler

Eylil - Haziran

1.1.2

Sene basinda okul ztimre baskanlar: toplantisinda sene
icinde yapilacak deneme smavlarinin planlamasi
yapilacak. Belirlenen

tarihlerde ztimre baskanlarindan olusacak komisyon
tarafindan sorularin hazirlanmasi, temin edilmesi ve
degerlendirilmesi

yapilacak ve gorevlendirmelerin yapilmasi saglanacaktir.

Okul idaresi / Okul
Ziimre Baskanlar1

Eyliil - Mayis
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogrencilerin sportif faaliyetlere katilmalarini saglamak
amaciyla okul icinde 6zellikle simiflar bazinda sportif

1.1.3 . Spor Kultibti Ekim - Haziran
faaliyetler
diizenlenecektir.

114 Il genelinde yapilacak miisabakalara maksimum oranda Spor Kuliibii Eyltl -Haziran

ogrencinin katilimini saglanacaktir.

Okulda siir dinletisi, tiyatro gibi kiilttirel etkinlikler
diizenlenmesi saglanacak; 6grencilerin sinema tiyatro gibi
1.1.5 [etkinliklere

katilmalari tesvik edilecektir.

Okul Idaresi / Kuliip
Danisman

Ogretmenleri Kasim - May1s

Okul icinde ytirttiilen egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasi okulun en nemli hedeflerinden biridir. Okuldaki
kalitenin artirilmasi okuldaki 6gretmen, veli ve 6grencilerin her agidan kendilerini gelistirmelerine baglidir. Ozellikle okulumuzda
ogrencilerimizin akademik basarisin1 artirmak igin gerceklestirilen en 6nemli ¢calisma derslerde basarisiz olan veya ek galisma
isteyen 6grenciler igin yetistirme kurslar1 acilmasidir. Biittin siiflar bazinda agilan kurslara toplam 250 6grenci katilmistir.
Ogrencilerimizin sportif alanda bagarili olabilmeleri icin 6grencilerimizin voleybol, basketbol ve futbol gibi bircok dalda sportif
faaliyetlere katilmalar1 saglanmustir.
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Stratejik Hedef 2.2.Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya
isttihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir. Hayat boyu 6grenme yaklasimi cercevesinde, isgiicti
piyasasinin talep ettigi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istthdam edilebilirliklerini artirmak.

(Ust 6grenime hazir: Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari, sinav kaygist vb,

Istihdama Hazir: Kariyer giinleri, staj ve isyeri uygqulamalari, ders disi meslek kurslari vb ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o) .. .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 2023
PG.1.1.a Yiiksekogretime Gegis Smavlari 9 10 14 15 16 20
PG.1.Lb Yiiksekogretime yerlesen 6grencilerin Takibi 9 10 14 15 16 20
PG.1.1.c.
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Okulda mezunlar1 izleme komisyonu kurulacaktr. M}Jdur Yardl.mc151 /Brans Fyliil - Haziran
Ogretmenleri
112 M.ezun. olan o.g.rencﬂgrden basarili olan 6grenciler kariyer Okul idaresi Eyliil - Haziran
giinlerine getirilecektir.

1.1.3 |Ogrencilere mesleki uygulama calismalar1 yaptirilacaktir. |Meslek dersleri Ogretmenleri | Eyliil - Haziran

114

1.1.5
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir. Beseri,
fiziki, mali ve teknolojik yap1 ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin
ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1.

Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis
etmek; etkin, verimli bir mali yonetim yapisin1 olusturmak.(Kurumsal Iletisim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanim,

Temizlik, Hijyen, Is Giivenligi, Okul Giivenligi, Tasuma ve servis vb konulari ele alinacaktir.)

Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okulda mevcut donatim ihtiyacinin belirlenmesi icin
okulun biitiin birimleri incelenecektir.

Belirlenen ihtiyaca gore okulun biitcesinden pay Miidtir Yardimcist / N y
1.LL ayrilacaktir. Okulun donatim ihtiyaglar: Ziimre Bagkanlar1 Eylal - Agustos
karsilanacaktir.
11.2 Okulun alt yap1 eksiklikleri belirlenerek gerekli 6denek Okul idaresi Eyliil -Haziran

bakanliktan istenecektir.
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.3 |Okul Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili calismalar Midiir yardimcisi Eylul -Haziran

1.1.4

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8

VI. BOLUM:IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirltigu ve Bakanlik
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goruistiltip karara baglanacaktir.
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